
   

Das bringst Du mit 

 

• Kaufmännische oder technische Ausbildung 

• Erfahrung in der Koordination und Durchführung von Projekten 

• Fachlicher Bezug oder erkennbare Begeisterungsfähigkeit für Nutzfahrzeugtechnik 

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Französisch- oder Englischkenntnisse von Vorteil 

• Idealerweise Kenntnisse im Bereich von Nutzfahrzeugaufbauten (Kran, Kipper, Abrollkipper) 

• Du besitzt Anwenderkenntnisse im Umgang mit MS-Office  

• Proaktive und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Starke Kommunikations- und Teamfähigkeit 

• Führerschein Kat. C wäre von Vorteil 

 
 

 
Die Notterkran Group ist in der Schweiz und Deutschland mit hochspezialisierten Aufbaucentern sowie eigenen 
Entwicklungs- und Konstruktionsabteilungen für Kran- und Hakengerätelösungen aktiv. Die Notterkran AG ist Marktleader 
im Bereich von Kran- und Hakengeräteaufbauten sowie der grösste Fahrzeugbauer der Schweiz. Wir sind stolz, dass wir 
als Familienunternehmen mit mehr als 200 Mitarbeitenden im Jahr 2023 unser 60-jähriges Jubiläum als innovativer und 
anerkannter Anbieter am Markt feiern konnten.  

 
Für unseren Hauptsitz in Boswil (AG) suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung eine/n  

 

Projekt Koordinator*In 80% - 100% 
 



   

 

Deine Verantwortung  
 

• Planung, Organisation und Begleitung von Projekten unter Berücksichtigung von Zeitrahmen, Budgets und 
Ressourcen 

• Einbringen von Inputs zur Weiterentwicklung der Fahrzeugaufbauten 

• Kommunikation und Abstimmung mit internen Schnittstellen 

• Erstellung und Pflege von Projektplänen und Zeitplänen  

• Kommunikation mit Kunden und Lieferanten zur Koordination der Projekte 

• Verfolgung des Projektfortschritts und Durchführung von Abnahmen der gelieferten Fahrzeuge 

• Regelmässige Abstimmungsbesuche unseres Aufbaustandorts in Deutschland 

• Unterstützung bei der Entwicklung und Implementierung von Prozessen zur kontinuierlichen Verbesserung 

• Teilnahme an Messen und Produkteschulungen 
 

Was wir Dir bieten 
 

• Attraktive Arbeits- und Anstellungsbedingungen (Gleitzeitarbeitsmodell, 5 Wochen Ferien, gratis Parkplätze, 
Betriebsanlässe, faire Spesenregelung)  

• Ein Familienunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und einer gelebten «Du-Politik»  

• Selbständige und eigenverantwortliche Tätigkeit sowie ein kreativer Gestaltungsspielraum 

• Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Interessant Fahrzeugprojekt beim Marktleader im Fahrzeugbau 

• Abwechslungsreiche Arbeitstage & moderne Arbeitsmittel 

• Ein innovatives Umfeld mit aufgestellten, motivierten und langjährigen Mitarbeitenden sowie ein eingespieltes 
Team 
 

Bewirb Dich jetzt bei Nadine Zemp, Human Resources unter personal@notterkran.ch und werde Teil unseres Teams. 
Wir freuen uns über eine vollständige Bewerbung inklusive Foto. Fragen können unter 056 677 88 31 mit Nadine geklärt 
werden.    

 


